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CADERNO DE ENCARGOS E REGRAS DO PROCEDIMENTO

Aquisicdo de servigos de formagdo em sala e formagao on-the-job no ambito do projeto +Valor Limousine

N.2 de Projeto: 26751 | Cédigo de Operagdo: COMPETE2030-FSE+-03460800
Procedimento N.2 1/2026

PARTE | — CLAUSULAS JURIDICAS, ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

Art2 12 - Objeto

O presente Caderno de Encargos regula a aquisicdo de servigos especializados de Formagdo-Ag¢do
destinados a execuc¢do da operagdo «+Valor Limousine», promovida pela ACL - Associagdo Portuguesa de
Criadores de Raga Bovina Limousine, no ambito do COMPETE2030 - Programa Tematico Inovagdo e
Transicdo Digital, prioridade 4A - Competéncias para a competitividade, na tipologia 4013 - Formacdo
empresarial conjunta e formacgdo-agao.

A operagdo tem o cédigo COMPETE2030-FSE+-03460800 e foi aprovada no ambito do Aviso
COMPETE2030-2025-7 — SIQRH — Formagao-Agao.

Os servigos serdo desenvolvidos segundo a metodologia de formagdo-agao, articulando formagdo em sala
com formagdo-consultoria on-the-job, em contexto empresarial.

Aintervencdo incide na area tematica Competitividade

A prestacdo compreende uma Unica agdo interempresas na tematica Competitividade, abrangendo 16
PME, quatro turmas de 75 horas de formagdo em sala por turma (300 horas de monitoria) e 150 horas de
formacgdo-consultoria on the job por PME (2.400 horas de monitoria).

Integram o objeto contratual todos os trabalhos, documentos, evidéncias e instrumentos necessarios a
elegibilidade fisica, técnica, pedagdgica e financeira dos servicos prestados.

O procedimento rege-se pelo presente caderno de encargos e respetivas clausulas técnicas, bem como
pelas regras estipuladas para o procedimento constante do Anexo | ao mesmo.

Artigo 2 2 - Local da Prestagdo de Servigos
Os servicos serdo prestados de forma presencial:

a) Nas instalagdes das PME participantes, especialmente na componente on-the-job;
b) Em instalagGes adequadas a realizacdo da formac¢do em sala;
c) Nas instalagGes da Entidade Contratante, quando necessario;

As intervencOes decorrem nos estabelecimentos elegiveis das PME abrangidas pela decisdo de
financiamento.

A componente on-the-job sera realizada em horario laboral e de forma adaptada as necessidades e
caracteristicas de cada PME.

Artigo 3 2 - Duragdo da Prestacao de Servicos

O contrato produz efeitos na data da assinatura e vigora até a aceitacdo dos servigos e entregaveis, sem
ultrapassar 25 de novembro de 2028, salvo alteragdo formalmente autorizada e compativel com o
financiamento.

A execucdo respeita o cronograma aprovado da operagdo. A ACL confirma o inicio elegivel e a
calendarizagdo das a¢des, do reporte e dos questionarios de resultado; o apoio posterior a formagao sé
integra a prestagdo nos termos expressamente definidos nestas pegas e no cronograma aprovado.

O adjudicatario deve iniciar os servicos na data comunicada pela Entidade Contratante, assegurando a
disponibilidade da equipa necessdria ao cumprimento da calendarizac¢do.

O contrato nao é renovavel, sem prejuizo de altera¢Oes objetivas de prazo que resultem de decisdo da
Autoridade de Gestdo, do Organismo Intermédio ou de modificacdo legalmente admissivel do contrato.
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Artigo 4 2 - Informacgao Fornecida pela Entidade Contratante

O adjudicatario deve analisar os elementos que integram o presente Caderno de Encargos e regras do
procedimento, bem como quaisquer esclarecimentos, retificacdes, elementos complementares ou
alteragdes que lhe sejam comunicados pela Entidade Contratante.

Sempre que tal se revele necessario a adequada preparagdo e execugdo dos servicos, o adjudicatario deve
realizar as verificagGes consideradas pertinentes, incluindo visitas aos locais de realizagdo das
intervengGes, mediante prévia articulagdo com a Entidade Contratante e com as PME participantes.

O adjudicatdrio deve comunicar a Entidade Contratante, logo que deles tenha conhecimento, quaisquer
erros, omissOes, ambiguidades, incoeréncias ou insuficiéncias detectadas na documentagdo
disponibilizada que possam afetar a execugdo dos servigos.

A existéncia de lapso na informagdo disponibilizada deve ser comunicada a ACL e resolvida por
esclarecimento ou retificagdo escritos, sem impor ao adjudicatario prestaces adicionais indeterminadas
nem permitir alterar unilateralmente o objeto, o preco ou as condi¢Ges submetidas a concorréncia.

Artigo 5 2 - Responsabilidade do Adjudicatario

O Adjudicatario é responsavel pela boa prestagdao dos servicos, de acordo com o contrato e com as
indicagdes complementares da Entidade Contratante.

A Entidade Contratante nao responde por quaisquer danos causados nos equipamentos e materiais do
Adjudicatdrio, nem por quaisquer danos ou acidentes sofridos pelo pessoal ao seu servigo, salvo se
resultarem de culpa comprovada dos colaboradores da Entidade Contratante no exercicio das suas
fungdes.

Correm por conta do Adjudicatario, que se considera, para o efeito, o Unico responsavel, a reparagdo e a
indemnizacdo de todos os prejuizos que, por motivos que lhe sejam imputdveis, sejam sofridos pela
Entidade Contratante, pelos seus colaboradores ou por terceiros, em consequéncia da execu¢do dos
servicos, da atuagdo do pessoal do Adjudicatario ou dos seus fornecedores, bem como do comportamento
deficiente ou da falta de seguranca dos materiais ou servicos utilizados.

Caso o Adjudicatédrio detete qualquer situagdo andmala nos locais da prestacdo dos servigos, deve
comunica-la imediatamente a Entidade Contratante, sob pena de ser responsabilizado pelas
consequéncias decorrentes da falta dessa comunicacdo.

Artigo 6 2 - Pessoal

No inicio da execugdo do contrato, o Adjudicatario comunica a Entidade Contratante o nome e os
elementos de identificagcdo necessarios do pessoal técnico afeto a prestagdo dos servicos, para efeitos de
credenciacdo e acesso as instalacdes da Entidade Contratante e das empresas aderentes.

Sdo da exclusiva responsabilidade do Adjudicatario as obrigagdes relativas ao pessoal afeto a execu¢do da
prestacdo de servigos, designadamente os encargos com a Seguranga Social e o seguro obrigatério de
acidentes de trabalho.

Artigo 7 2 - Gestdo do Contrato

A ACL designa, por escrito, um Gestor do Contrato, responsavel pelo acompanhamento da execugdo, pela
validagdo dos entregaveis e pela verificagdo das condi¢Ges para pagamento.

O Adjudicatario obriga-se a nomear, por escrito, um Diretor de Projeto, seu interlocutor perante a ACL,
responsavel pela coordenagao da equipa, pela execugdo do programa de trabalhos e pela prestacdo das
informacgdes e elementos solicitados pela Entidade Contratante.
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Artigo 8 2 - Direito de Auditoria

A Entidade Contratante reserva-se o direito de auditar os servigos objeto do contrato, podendo rejeitar,
no todo ou em parte, aquilo que n3o esteja de acordo com as indicagGes contratuais ou com a boa pratica
corrente.

O adjudicatario disponibiliza, sempre que solicitado, os documentos, registos, esclarecimentos e acesso
razoavelmente necessarios as agOes de verificagdo ou auditoria, incluindo os referentes a pessoal,
subcontratagado, horas realizadas, entregaveis e faturagao.

O exercicio do direito de auditoria por parte da Entidade Contratante ndo diminui, de qualquer modo, a
responsabilidade do Adjudicatario no caso de se verificar posteriormente a deficiente execugdo do
contrato.

Artigo 9 2 — Seguro e Obrigacdes

N3o é exigida caugdo, garantia ou seguro de responsabilidade civil especificamente a favor da Entidade
Contratante, sem prejuizo dos seguros obrigatorios, designadamente o seguro de acidentes de trabalho
do pessoal afeto a execugao.

Artigo 10 2 - Utilizagao de Instala¢des da Entidade Contratante
O Adjudicatario sera responsavel pelas medidas necessarias a guarda e seguranga dos seus bens.

Ndo sera permitido que outro pessoal para além do estritamente necessdrio permanega nas instalagdes
da Entidade Contratante e apenas o podera fazer durante o periodo de prestacdo de servigos, limitado ao
tempo estritamente necessario para a execugdo do contrato.

O Adjudicatério ndo podera utilizar as instalagdes da Entidade Contratante para fim diverso daquele que
constitui o objeto do contrato.

Artigo 11 2 - Qualidade da Prestagdo dos Servigos
Todos os servigos devem ser prestados com qualidade e profissionalismo.

A Entidade Contratante dispGe do poder de diregdo quanto ao modo de execugdo das prestagdes do
Adjudicatdrio, no que respeita a matérias necessarias a execu¢do do contrato que carecam de
regulamentagdo ou estejam insuficientemente reguladas, de modo a impedir que o contrato seja
executado de forma inconveniente ou inoportuna, sem prejuizo da autonomia técnica ou de gestdo do
Adjudicatdrio assegurada no contrato, decorrente do tipo contratual aplicdvel ou dos usos sociais.

Para além das agOes previstas no contrato, o poder de dire¢do consiste na emissdo de ordens, diretivas ou
instrugdes relativas as escolhas necessarias nos dominios da execugdo técnica, financeira ou juridica das
prestagdes contratuais.

Artigo 12 2 - Descontos e Penaliza¢des

Em caso de atraso no inicio ou na conclusao dos servigos por facto imputdvel ao adjudicatério, a ACL pode
aplicar uma penalidade por dia de atraso de 2%. do prego contratual sem IVA, observado o procedimento
e o limite cumulativo previstos no presente artigo.

Em caso de incumprimento dos prazos parciais de execuc¢do da prestagdo dos servigos por facto imputavel
ao Adjudicatario, é aplicavel o disposto no numero anterior, sendo o montante da sangao contratual nele
prevista reduzido a metade.

Antes da aplicacdo de penalidade, a ACL comunica os factos, o célculo e a medida proposta, concedendo
cinco dias Uteis para pronuncia. A decisdo é fundamentada, notificada por escrito e pode determinar a
dedugdo em pagamentos vincendos, nos limites legalmente admissiveis.

Ndo sdo aplicadas penaliza¢bes ao Adjudicatario quando as deficiéncias na prestagdo dos servicos tenham
sido motivadas por caso de for¢ca maior devidamente justificado.
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O Adjudicatario fica ainda obrigado a indemnizar a Entidade Contratante por todos os prejuizos que esta
venha a sofrer em consequéncia do incumprimento contratual, total ou parcial, ou de atrasos na execugao
que lhe sejam imputaveis, nomeadamente os decorrentes da redugao do financiamento ou da devolugao
de valores considerados nao elegiveis.

Artigo 13 2 - Pregos

O preco contratual é o da proposta adjudicada e discrimina o valor sem IVA, a taxa e o imposto legalmente
devidos, ou o fundamento da isenc¢do, e o total. Inclui todos os recursos e encargos necessarios a
prestacdo, respeitando os limites globais, unitdrios e por rubrica constantes do artigo 19.2 do Anexo I.

Artigo 14 2 - Pagamentos

A faturagdo é mensal, apds realizagdo e aceitagdo das prestagdes: horas efetivamente realizadas aos
pregos unitarios adjudicados e despesas de deslocagdo e outros encargos efectivamente suportados,
elegiveis e comprovados, nos termos do artigo 19.2 do Anexo I. A fatura inclui mapas por PME, turma,
componente, data, horas, prego unitario, entregdvel e despesa; ndo ha adiantamentos nem pagamentos
automaticos pelo esgotamento dos limites.

Os pagamentos sdo efetuados até 30 dias apds recegado da fatura regularmente emitida e dos elementos
de suporte contratualmente exigidos, apds verificagdo e aceitagdo da prestagdo correspondente.

A ACL comunica, em cinco dias Uteis apds a rece¢do, eventuais insuficiéncias concretas da fatura ou dos
suportes. O adjudicatario dispde de cinco dias Uteis para as corrigir, salvo prazo adequado fundamentado.
A suspensdo da aprecia¢do limita-se a parcela afetada e observa os prazos legais de pagamento; a ACL ndo
pode retardar indefinidamente a validagdo.

Artigo 15 2 - Atualizagdo do Prego

O preco contratual ndo estd sujeito a revisdo ou atualizagdo durante a vigéncia do contrato.

Artigo 16 2 - Alteragao do Contrato

As alteracGes sdo prévia e expressamente aprovadas pela ACL, reduzidas a escrito e assinadas pelas partes,
dependem das autorizagbes do financiamento que sejam necessdrias e ndo podem alterar
retroativamente os critérios, requisitos ou condi¢cdes essenciais da contratacdo nem afastar regras
imperativas aplicaveis.

Artigo 17 2 - Cessao da Posi¢ao Contratual

O Adjudicatario ndo pode ceder a sua posi¢do contratual, nem quaisquer direitos ou obrigacGes
decorrentes do contrato, sem autorizacdo prévia e escrita da Entidade Contratante.

Artigo 18 2 - Subcontratagdo

A subcontratagdo de servigos apenas é permitida em casos devidamente fundamentados e mediante
autorizagdo prévia e escrita da Entidade Contratante.

Artigo 19 2 - Resolugdo do Contrato

O incumprimento, por qualquer das partes, dos deveres resultantes do contrato confere a outra parte, nos
termos gerais de direito, o direito de rescindir o contrato, sem prejuizo das indemnizagdes legalmente
devidas.

A Entidade Contratante reserva-se ainda o direito de rescindir o contrato, nomeadamente, nos seguintes
casos:

a) Deficiéncia ou ma qualidade dos servicos prestados;

b) Interrupgdo da prestagdo de servigos por facto imputavel ao Adjudicatario;
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c) Oposicdo ao exercicio da fiscalizagdo, desobediéncia as determinagdes da Entidade Contratante
ou, ainda, inobservancia das leis e regulamentos aplicaveis a prestacdo de servigos;

d) Incumprimento, pelo Adjudicatario, das obrigacSes relativas a protecdo social, a seguranga e as
condi¢cGes de trabalho do pessoal afeto a execugdo dos servigos, nos termos da legislagdo
aplicavel;

e) Insolvéncia do Adjudicatério ou instauragdo de processo de insolvéncia;

f)  Violagdo do dever de sigilo a que o Adjudicatario esteja sujeito;

g) Qualquer outra infragdo grave ao estabelecido no contrato, nos termos da legislagdo aplicavel.

Artigo 20 2 - Casos Fortuitos ou de Forga Maior

Nenhuma das partes incorre em responsabilidade quando, por motivo de caso fortuito ou de for¢a maior,
fique impedida de cumprir as obrigagdes assumidas no contrato, designadamente em caso de greve ou de
outros conflitos coletivos de trabalho.

A parte que invoque uma situagdo de caso fortuito ou de forca maior deve comunicd-la e justifica-la a outra
parte, bem como informar do prazo previsivel para o restabelecimento das condi¢des de cumprimento do
contrato.

Artigo 212 - Sigilo e protecao de dados

O Adjudicatario deve fornecer instrugdes expressas ao pessoal afeto a execug¢do do contrato sobre a
obrigatoriedade de guardar rigoroso sigilo relativamente as informagdes relacionadas com a atividade da
Entidade Contratante de que venha a tomar conhecimento, nomeadamente quanto a documentagado e ao
expediente a que tenha acesso em virtude da prestagao dos servigos.

A informacgdo e a documentag¢do abrangidas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros,
nem utilizadas para finalidade diferente da direta e exclusivamente relacionada com a execug¢do do
contrato, tanto durante a sua vigéncia como apés o seu termo.

Excluem-se do dever de sigilo a informagao e a documentagdo que, comprovadamente, sejam do dominio
publico a data da respetiva obtencdo pelo Adjudicatario ou que este seja legalmente obrigado a revelar
por forga da lei, de decisdo judicial ou de solicitagcdo de entidade reguladora ou administrativa competente.

O Adjudicatario obriga-se a ndo transmitir a terceiros qualquer informagdo, documentag¢do ou dados
referentes a ACL, as empresas aderentes ou a outras entidades com as quais contacte no ambito do
contrato e a que tenha acesso durante a respetiva vigéncia.

O Adjudicatario compromete-se a garantir a confidencialidade dos dados pessoais, utilizando-os de forma
cuidadosa e exclusivamente para as finalidades para as quais tenham sido recolhidos, bem como a
assegurar a obtencdo do consentimento livre, especifico, informado e inequivoco dos titulares, quando o
consentimento constitua o fundamento de licitude aplicivel ao tratamento.

No ambito das atividades relacionadas com a execugdo do contrato, as partes comprometem-se a observar
o regime legal aplicavel a prote¢do de dados pessoais e a realizar as opera¢des de tratamento que se
revelem necessarias no seu estrito cumprimento.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Adjudicatéario obriga-se ao cumprimento do Regulamento
(UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 — Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (RGPD) —, da Lei
n.2 58/2019, de 8 de agosto, e da demais legislagdo aplicavel, devendo, designadamente:

a) Tratar os dados pessoais apenas nos termos legalmente permitidos e com fundamento de
licitude adequado;

b) Tratar os dados de modo compativel com as finalidades para os quais tenham sido recolhidos;

c) Conservar os dados apenas durante o periodo necessario a prossecucdo das finalidades da
recolha ou do tratamento posterior, garantindo a sua confidencialidade;

d) Implementar as medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a
destruicdo, acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteragdo, a difusdo ou o acesso nao
autorizado, bem como contra qualquer outra forma de tratamento ilicito dos mesmos;
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e) Informar imediatamente a ACL, devendo prestar toda a colaboragdo necessaria a qualquer
investigacdo que venha a ser realizada, caso exista alguma quebra de seguranca, ou suspeita
da mesma, independentemente de colocar ou ndo em causa a segurancga e integridade dos
dados pessoais;

f)  Garantir a assisténcia ao exercicio dos direitos dos titulares legalmente aplicaveis, incluindo
informacgdo, acesso, rectificagdo, apagamento, limitacdo, portabilidade e oposicdo, e
comunicar os pedidos a ACL quando atue por sua conta.

g) Assegurar que os seus colaboradores e prestadores de servigos externos com acesso a dados
pessoais no contexto do contrato cumprem as disposi¢Oes legais aplicdveis, designadamente
ndo cedendo nem divulgando esses dados a terceiros e ndo os utilizando para finalidades
diferentes das legalmente permitidas.

h) Sempre que o adjudicatdrio trate dados pessoais por conta da ACL, atua como subcontratante.
Antes de qualquer acesso a dados reais, as partes completam e assinam o acordo do Anexo VI,
com instru¢Ges documentadas, categorias de dados, seguranca, subcontratantes ulteriores,
incidentes, apoio aos titulares, auditoria e devolugdo ou eliminagdo, ressalvadas obrigacGes
de conservagao legal e do financiamento.

Artigo 2292 - Foro Competente e Lei Aplicavel
Os litigios sdo submetidos ao tribunal material e territorialmente competente, nos termos legais.

2. Além dos diplomas legais e regulamentares referidos no presente Caderno de Encargos, o Adjudicatario
obriga-se a respeitar, no que seja aplicavel a execugdo do contrato e ndo contrarie os seus termos, as
normas portuguesas, as especificagdes e os documentos de homologagdo emitidos pelos organismos
oficiais competentes, bem como as instrugdes dos fabricantes ou das entidades detentoras de patentes.

Artigo 232 - Prevaléncia
1. A composicdo e a ordem de prevaléncia dos documentos contratuais sdo as seguintes:
a) Os suprimentos de erros e omissdes expressamente aceites e divulgados pela ACL;
b) Os esclarecimentos e as retificacdes das pecas formalmente divulgados;
c) O Caderno de Encargos, incluindo as regras do procedimento do Anexo | e os restantes anexos;
d) O andncio e eventuais convites, na parte compativel com as pegas anteriores;
e) A proposta adjudicada;
f) Os esclarecimentos da proposta adjudicada aceites sem alteragdo dos seus atributos;
g) O clausulado contratual que formaliza as condi¢Ges adjudicadas.

2. Em caso de divergéncia, os documentos prevalecem pela ordem indicada, sem prejuizo de norma imperativa
aplicavel.

3. O clausulado ndo pode contrariar as condi¢des do procedimento ou da proposta adjudicada nem modificar os
pressupostos de admissdo e avaliagdo. As alteragGes posteriores observam o artigo 16.2.

6/23



&

2

PARTE Il - CLAUSULAS TECNICAS

Artigo 242 - Classificagcdao dos Servicos a Prestar

A presente aquisi¢ao insere-se na categoria de servigos relacionados com programas de formagao.

Artigo 252 - Servigos a Prestar

Os servicos a prestar e os respetivos niveis de qualidade encontram-se definidos nas EspecificacGes
Técnicas do presente Caderno de Encargos.

Os servigos sdo prestados nas instalacdes da Entidade Contratante e nas instalagGes das empresas que
venham a integrar o projeto.

Artigo 262 - Equipamentos e Materiais

A aquisicdo de todo o material mdvel necessdrio a prestagdo dos servigos, bem como as respetivas
despesas de manutengao e conservagdo, sao da responsabilidade e encargo do Adjudicatario.

ESPECIFICACOES TECNICAS

Artigo 27.2 — Objetivo geral e modelo de intervengao

Os servigos a prestar destinam-se a execuc¢do da operagao «+Valor Limousine», promovida pela ACL no
ambito do Aviso COMPETE2030-2025-7 — SIQRH Formacgdo-A¢do, devendo observar as condi¢des da
candidatura aprovada, do respetivo Aviso e da regulamentacgdo nacional e europeia aplicavel.

A operagdo tem como objetivo reforgar a competitividade, a eficiéncia e a capacidade de adaptagdo das
PME, através da qualificagdo dos seus empresarios, gestores e trabalhadores e da implementagdo de
medidas de melhoria organizacional.

O modelo de intervengao assenta na articulagdo entre:

a) Formagdo em sala, destinada ao desenvolvimento dos conhecimentos e competéncias
identificados como necessarios;

b) Formacgdo on the job, correspondente a componente de consultoria formativa em contexto de
trabalho, destinada a aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos e a implementagao dos
planos de agdo.

Estrutura da operagao

4.
5.

A operacgdo estd integrada na area temdtica da Competitividade;

A prestacdo compreende uma Unica agdo interempresas na tematica Competitividade, abrangendo 16
PME, quatro turmas de 75 horas de formagao em sala por turma (300 horas de monitoria) e 150 horas de
formagdo-consultoria on the job por PME (2.400 horas de monitoria). A referéncia de planeamento é de
29 participantes em cada componente e 6.525 horas-participante, sujeita a confirmacdo da matriz
aprovada.

Os cursos tém de ser desenvolvidos na modalidade Interempresa, envolvendo participantes de diferentes
PME e promovendo a partilha de experiéncias, praticas e solugGes.

Fases da intervencao

7.

A intervencdo em cada empresa deve desenvolver-se de forma sequencial e articulada, compreendendo
as seguintes fases:

Fase 1 — Diagnéstico inicial: 10 horas

Caracterizacdo da empresa, dos seus processos, atividades, estrutura organizacional e nivel de maturidade
na area temdtica, bem como identificacdo das necessidades de desenvolvimento de competéncias.

Fase 2 — Definicao do plano de ac¢ao: 5 horas
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Definicdo dos objetivos, metas, atividades, responsabilidades, indicadores, meios de verificacdo e
calendarizacdo da intervencao.

Fase 3 — Implementacgdo: 120 horas

Execugdo das atividades de consultoria formativa previstas no plano de agdo e aplicagdo, em contexto
empresarial, dos conhecimentos e competéncias desenvolvidos na formagdao em sala.

Fase 4 — Avaliagdo final: 15 horas

Avaliagdo dos resultados alcangados, do grau de execugdo do plano de agdo e da eficacia da intervencgao,
com base nos objetivos, metas e indicadores definidos.

A distribui¢do prevista no nimero anterior totaliza as 150 horas da componente on the job de cada
intervengao.

Componente de formag¢do em sala

9.

A formagdo em sala destina-se a responder as necessidades de competéncias identificadas nos
diagndsticos e nos planos de agdo, envolvendo os empresarios, gestores e trabalhadores relevantes para
a concretizagdo das intervengdes.

10. Os conteudos programaticos devem:

a) Resultar das necessidades identificadas nos diagndsticos das empresas;

b) Enquadrar-se na respetiva drea tematica;

c) Articular-se com as atividades previstas nos planos de agéo;

d) Recorrer, sempre que aplicavel, a UFCD do Catalogo Nacional de Qualificagbes ou a outros
conteudos elegiveis e previamente validados pela ACL;

e) Privilegiar metodologias ativas, exercicios praticos, estudos de caso e situagdes relacionadas com
a realidade das empresas participantes.

11. O Adjudicatario deve assegurar:

a) O cumprimento das cargas horarias e dos volumes de formagdo aprovados;

b) A adequagdo dos conteldos as necessidades diagnosticadas;

c) A avaliagdo das aprendizagens e da satisfagdo dos participantes;

d) A producdo e organizagdo dos registros pedagdgicos e das evidéncias de realizagao;

e) A articulagdo entre a formagdo em sala e a aplicacdo pratica desenvolvida na componente on the
job.

Componente on-the-job

12. A componente on-the-job destina-se a apoiar os participantes na transposi¢cdo, contextualizacdo e

aplicacdo, em cada empresa, dos conhecimentos, conceitos e técnicas desenvolvidos na formagédo em sala.

13. Compete ao formador-consultor:

a) Apoiar a elaboragdo e a implementac¢do do plano de agao;

b) Definir, planear e acompanhar as atividades de cada sessdo;

c) Orientar os participantes na aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos;

d) Monitorizar o grau de execucdo das atividades e dos objetivos definidos;

e) Identificar desvios ou constrangimentos e propor as medidas corretivas adequadas;
f) Promover a participagdo e a mobilizagdo dos diferentes intervenientes da empresa;
g) Registar as atividades realizadas, os resultados alcangados e os passos seguintes.

14. Osresultados de cada sessdo, o planeamento das atividades e o ponto de situacdo do plano de agdo devem

ser registrados nos instrumentos definidos ou aprovados pela ACL e validados pelo representante da
empresa, quando aplicavel.

Acompanhamento e avalia¢ao

15. O acompanhamento e a avaliagdo sdo transversais a todo o percurso de intervengao e destinam-se a aferir:

a) A execucdo fisica e pedagdgica das acGes de formacgéo;

b) A aquisicdo e a aplicagdo das competéncias desenvolvidas;

c) O grau de concretizagdo dos planos de agdo;

d) A implementacdo das medidas previstas;

e) As mudangas introduzidas nas empresas e os respetivos efeitos;
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f) O cumprimento dos objetivos, metas, indicadores e requisitos metodoldgicos da operagao;
g) Os desvios verificados e as medidas corretivas adotadas.

16. A avaliacdo deve basear-se em evidéncias verificdveis e recorrer, designadamente, a registos de
assiduidade, avaliacdo da aprendizagem, questionarios de satisfagdo, fichas de acompanhamento,
relatérios de progresso, evidéncias da implementacgdo e indicadores de execugdo e resultado.

17. Sempre que aplicavel, os resultados devem ser comparados com a situagdo inicial identificada no
diagndstico, permitindo avaliar a evolugdo verificada em cada PME.

Produtos e evidéncias

18. Sem prejuizo de outros instrumentos determinados pela ACL ou exigidos pela regulamentagdo aplicavel, o
Adjudicatario deve elaborar, organizar e manter atualizados os seguintes documentos e evidéncias:

a) Relatdrio de diagnéstico inicial por PME; b) Plano de ag¢do por PME; c) Fichas de controlo de
atividades e registos de cada sessdo on the job; d) Relatérios periddicos de progresso; e) Relatério
de acompanhamento de cada turma; f) Registos de assiduidade, sumarios, avaliagdo das
aprendizagens e satisfacdo; g) Evidéncias da implementacao e atas das reuniGes trimestrais; h)
Relatdrio final por PME com comparacdo entre diagndstico, objetivos e resultados; i) Relatério final
da operagdo e mapas de indicadores; j) Certificados e evidéncia dos registos aplicaveis, incluindo
Passaporte Qualifica quando disponivel; k) Apoio documentado aos questionarios e indicadores nos
termos do cronograma aprovado.

19. Os documentos devem ser elaborados nos modelos definidos ou aprovados pela ACL, subscritos pelo
formador ou formador-consultor responsavel e validados pelo representante da empresa participante,
quando aplicavel, ficando sujeitos a aprovagao da Equipa de Coordenagao da ACL.

20. O Adjudicatario deve disponibilizar atempadamente toda a informacéo técnica, pedagdgica e documental
necessaria ao acompanhamento, controlo, avaliagdo e reporte da operacdo.
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ANEXO |
REGRAS DO PROCEDIMENTO

SECCAO | — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12 — Entidade contratante

A entidade contratante é a Associacdo Portuguesa de Criadores de Raga Bovina Limousine (ACL), pessoa
coletiva n.2 502293586, com sede na Avenida Tedfilo da Trindade, n.2 12, 7630-124 Odemira, enderego
eletronico geral@limousineportugal.com.

Artigo 22 — Decisdo de contratar

A presente consulta de mercado foi autorizada por deliberagdo da Diregcdo da ACICF, constante da ata da
reunido realizada em 28 de outubro de 2026.

Artigo 32 - Esclarecimentos e retificagoes

Os esclarecimentos e retificagcdes das pecgas sdo da competéncia da Diregdo da ACL, podendo o juri preparar a
respetiva resposta sem alterar as condi¢des aprovadas.

Os pedidos de esclarecimento sdo apresentados por escrito para o email geral@limousineportugal.com até as
23:59 de 04 de novembro de 2026.

Artigo 42. — Concorrentes e requisitos minimos de capacidade

Podem apresentar proposta as pessoas singulares ou coletivas que disponham de capacidade juridica, técnica,
pedagdgica, organizacional e tecnoldgica adequada a execugdo integral dos servigos objeto do procedimento.
Constituem requisitos minimos de admissdo dos concorrentes:

a. Ser entidade formadora certificada pela DGERT nas areas de educagdo e formagdo necessadrias a
prestacdo ou entidade legalmente equiparada, com comprovag¢dao dos pressupostos da equiparagao;
o requisito deve manter-se durante a execucao.

b. Demonstrar experiéncia na execugdo ou gestdo de, pelo menos, um projeto de formagdo-agdo,
formacgdo-consultoria ou intervengdo equivalente em contexto empresarial, concluido ou em
execucdo nos cinco anos anteriores a data-limite para apresentagdo das propostas;

c. Disponibilizar uma plataforma eletrénica de gestdao de formagao-a¢do operacional a data da proposta,
propria ou de terceiro com direito de utilizacdo demonstrado, ou solugdo funcionalmente equivalente
gue cumpra todos os minimos, sem custos adicionais para a ACL.

d. Dispor de equipa técnica adequada a tematica Competitividade e as fun¢des de diregdo de projeto,
coordenacgao pedagogica, formagdo, consultoria formativa, acompanhamento e avaliagdo.

e. Demonstrar capacidade para mobilizar os recursos humanos necessarios a execugao simultanea das
intervencgGes, nos prazos e cargas horarias definidos;

f.  N3o se encontrar em situacdo de impedimento a contratacdo e declarar, sob compromisso de honra,
o cumprimento dos requisitos de admissao.

A plataforma referida na alinea c) do nimero anterior deve permitir, no minimo:
1. Registo e caracterizacdo das empresas, participantes, formadores e formadores-consultores;

2. Planeamento e acompanhamento das intervengdes por empresa, curso, turma, area tematica e fase
de execucdo;

3. Gestdo de diagndsticos, planos de agdo, cronogramas, sessdes de formacgdo e atividades on the job;
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

Registo de cargas hordrias, assiduidade, sumarios, avaliagGes, atividades, metas e grau de execugao;
Submissdo, organizagdo, versionamento e consulta de documentos e evidéncias;

Monitorizagdo de indicadores fisicos, pedagogicos, financeiros e de resultado através de mapas ou
painéis de controlo em tempo real;

Emissdo de relatdrios operacionais e financeiros e a exportagdo de dados em formatos de utilizagdo
corrente, designadamente XLSX, CSV e PDF;

Perfis diferenciados de acesso para a ACL, coordenagdo, formadores-consultores e restantes
intervenientes autorizados;

Registo de atividade e rastreabilidade das alteragdes;

Medidas adequadas de seguranca, disponibilidade, integridade e confidencialidade, autenticacdo
multifator por método seguro equivalente, controlo de acessos por perfil, registos de acessos e
monitorizacao de logs, em conformidade com o RGPD.

Alertas e controlos relacionados com operacionalizacdo da formagdo, como a sobreposicdo de
horarios, duplicagdo de marcag¢des, conflitos, planeamento, desvio de horas face ao planeado,
documentos com data de validade a expirar ou expirados, sinalizagdo de desvios na execugao.

Funcionalidades de apoio logistico ao planeamento, calculo automatico de distancias, validagdo
geografica, gestdo automatizada de empresas (importagdo massiva de empresas e segmentacdo
automatica por tipologias).

Sistema de comunicacdo integrado que permita envio de emails automaticos, comunicacdo com
consultores, empresas, formandos, marcagdo de reunides e envio de documentacao.

Workflow de aprovagdo e validagdo e manutengdo de histdrico.
Gestdo centralizada de documentos através de repositdrio digital.

Plataforma compativel com mobile, acessivel de forma remota e otimizada para operagdo em campo

4. Para comprovagao dos requisitos, a proposta deve incluir:

1.

Certificado DGERT e identificacdo das dreas exigidas, ou documentos que comprovem a equiparagdo
legal e o respetivo ambito; a ACL verifica a manutencgdo da certificagdo, sem exigir uma renovacao
periddica inexistente.

Lista dos projetos relevantes, com indicacdo da entidade contratante, objeto, periodo, nimero de
empresas abrangidas e servicos prestados;

Memodria descritiva da plataforma, incluindo funcionalidades, perfis, rastreabilidade, exportagao,
protecdo de dados, alojamento e segurancga;

Endere¢o de demonstragdo, credenciais temporarias ou outro meio de demonstragao funcional, sem
utilizacdo de dados pessoais reais;

Identificacdo da equipa técnica, curriculos e comprovativos de qualifica¢des;

Declaragdo sob compromisso de honra relativa ao cumprimento dos requisitos de admissdo e a
inexisténcia de impedimentos.

5. A ACL pode solicitar esclarecimentos ou comprovativos de factos ja existentes, sem permitir alteracdo dos
atributos essenciais. A demonstragao funcional é realizada por todos os concorrentes cuja proposta passe por
verificacdo documental, mediante convocatdria com antecedéncia minima de dois dias Uteis, usando o mesmo
guido, duragao e condigGes.

6. O incumprimento de qualquer requisito minimo previsto no presente artigo determina a exclusdo da proposta.
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SECCAO Il - PROPOSTAS

Artigo 52 — Prazo e modo de apresentac¢ao das propostas
As propostas sdo apresentadas até as 23:59 de 11 de novembro de 2026, hora de Portugal continental.

Os documentos da proposta sdo enviados a geral@limousineportugal.com, com o assunto «Proposta | [ACL-
01: referéncia Unica do procedimento] | [concorrente]».

Os documentos sdo legiveis, em PDF assinado por representante com poderes para obrigar o concorrente,
acompanhados dos instrumentos editaveis exigidos. O envio origina comprovativo de rece¢do com data, hora
e ficheiros.

Até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das propostas, os interessados que ja as tenham
apresentado podem retira-las, bastando comunicar tal facto a Entidade contratante.

Artigo 62 - Proposta
A proposta deve incluir pelo menos os seguintes elementos:
a) Declaragdo de aceita¢do do Caderno de Encargos, conforme modelo constante do Anexo |l;

b) Preco global e precos unitarios, em algarismos e por extenso, discriminando valor sem IVA, taxa e
montante de IVA legalmente devidos, ou fundamento da isencdo, e total. O quadro separa formacgdo on
the job (hora de monitoria), formac¢do em sala (hora de monitoria) e desloca¢des e outros encargos por
natureza. Todos os custos de dire¢do, coordenacgao, plataforma e evidéncias estdo compreendidos nos
precos propostos, sem faturagdo auténoma fora das rubricas admitidas.

c¢) Em caso de divergéncia na apresentacdo dos precos prevalecem os apresentados por extenso, para todos
os efeitos legais;

d) Documento descritivo da Metodologia de Acompanhamento, Controlo e Avaliagdo do projeto;

e) Descritivo pormenorizado das Ferramentas facilitadoras do Desenvolvimento, Acompanhamento e
Controlo do Projeto;

f)  Memodria descritiva e demonstragdo da plataforma eletrénica de gestdo da formacgéao;
g) Instrumentos propostos para diagndstico, plano de a¢do, acompanhamento e avaliagdo;
h) Elementos de comprovagdo previstos no n.2 4 do artigo 4.2

Na proposta o concorrente pode especificar ainda outros aspetos que considere relevantes para a apreciagao
da mesma.

Os documentos que constituem a proposta sdo obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa.

Artigo 72 - Prazo de manuteng¢do das propostas

O concorrente mantém a proposta durante 120 dias a contar do termo do prazo de apresentagdo. Qualquer
prorrogacdo depende de pedido escrito da ACL e aceitacdo expressa do concorrente, sem alteracdo dos
atributos da proposta.

Artigo 82 - Variantes e propostas alternativas

Ndo é admitida a apresentagdo de propostas variantes nem de propostas que alterem as clausulas do Caderno
de Encargos.

Artigo 92 - Requisitos da equipa técnica
A equipa afeta ao contrato deve integrar, no minimo:
a. Um coordenador pedagdgico para a area de intervengdo com:
1. Experiéncia minima de 15 anos na coordenacdo de projetos de formacdo-acao;
2. Habilitagbes académicas de nivel superior;

3.  Certificado de Competéncias Pedagdgicas valido, nos termos da legislacdo em vigor.
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b. 1 (um) Diretor de Projeto, responsavel pelo desenvolvimento do Projeto, com:
1. Experiéncia minima de 15 anos na coordenagdo de projetos de formagdo-agao;
2. Habilitagdes académicas de nivel superior;
3.  Certificado de Competéncias Pedagdgicas valido, nos termos da legislagdo em vigor.
c. Equipa de formadores, com um minimo de trés formadores para a area temdtica da operagao:

1. Pelo menos 75% dos formadores devem reunir, cumulativamente, habilitacGes académicas de
nivel superior e experiéncia em programas de formacdo-acao;

2.  Todos os formadores que ministrem formag¢do devem possuir Certificado de Competéncias
Pedagodgicas valido ou cumprir outro requisito pedagdgico legalmente aplicavel.

2. As habilitagdes e a experiéncia sdo comprovadas na proposta por curriculos, certificados e declaragdes ou
outros meios iddneos que permitam verificar os requisitos. Os esclarecimentos posteriores apenas confirmam
factos e elementos preexistentes, sem substituir a equipa ou melhorar a proposta.

3. Asubstituicdo de qualquer elemento-chave depende de autorizagado prévia da ACL e da apresentacgao de perfil
com qualificagdo e experiéncia iguais ou superiores.

4. Sera motivo de ndo admissao da proposta o incumprimento por parte do concorrente de algum dos requisitos
de proposta atras estabelecidos.

Artigo 102 - Esclarecimentos sobre as propostas

1. Cada concorrente obriga-se a prestar, em relagdo a sua proposta e a toda a documentagdo que a instrua, os
esclarecimentos que a entidade contratante considere necessarios.

2. Os esclarecimentos prestados integram a proposta desde que ndo contrariem os documentos apresentados nem
alterem os respectivos atributos essenciais.
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SECCAO |1l - ANALISE E ADJUDICACAO
Artigo 112 — Critério de adjudicacao

1. A classificacdo final é expressa numa escala de 0 a 100 pontos. O fator A pesa 65% e o fator B1 pesa 35%; Al,
A2 e A3 pesam, respetivamente, 20%, 45% e 35% dentro de A. Todos os subfatores usam a escala de 0 a 100,

com os escaldes previstos no presente artigo.

% Avaliagao

PF =0,65 x (0,20 x A1 + 0,45 x A2 + 0,35 x A3) + 0,35 x B1

2. Osfatores de avaliagdo, as ponderagses e os respetivos objetos sdo os seguintes:

% Avaliagcao

Critério e Sub-Critério sobre Classificagdo de critérios Pontuagao
sobre Critério e
Subcritério
Al. Metodologia de Quatro dimensdes demonstradas 100
D Ivi A .
esenvolvimento, 20% Trés dimensdes demonstradas 60
Acompanhamento e Controlo
do Projeto Uma ou duas dimensdes demonstradas 20
A2. Ferramentas facilitadoras Quatro melhorias demonstradas 100
Valia técnica do Desenvolvimento, - -
das . 65 % Acomp.anhamento e Controlo 45% Duas ou trés melhorias demonstradas 60
metodologias do Projeto (Plataforma .
e ferramentas Digital) Uma melhoria demonstrada 20
A3. Ferramentas de Quatro dimensdes demonstradas 100
diagndstico, plano de agdo, . -
acompanhamento e avaliagio 35% Trés dimensdes demonstradas 60
apresentadas para as areas ) .
tematicas de intervencio Uma ou duas dimensdes demonstradas 20
Adequagao Pelo menos 90% 100
da equipa de B1. Qualificagdo académica 3 N
projeto a da equipa de formadores Pelo menos 85% e menos de 90% 60
sz 35% Nox . 100%
afetar a area afeta as dreas tematicas de
de intervencdo Pelo menos 75% e menos de 85% 20
Intervengao

3. Em caso de empate, prevalecera sucessivamente a maior pontuagao em A2, a maior pontuagdo no fator Ae a
maior pontuagdo em B1. Persistindo o empate, realiza-se sorteio documentado, com convite simultaneo aos

concorrentes empatados para assistir. A data ou hora de entrega ndo constitui critério de desempate.

4. A demonstracdo funcional da plataforma de gestdo do projeto integra a avaliagdo do subfator A2. Apenas sdo
pontuadas as funcionalidades efetivamente demonstradas e verificadas pelo juri, em condi¢Ges idénticas para
todos os concorrentes.

5. Aclassificacdo deve ser fundamentada exclusivamente nos elementos apresentados, comprovados e, quando

aplicavel, demonstrados pelo concorrente. Ndo sdo pontuados:

a.
b.

a o

Elementos ndo apresentados ou ndo comprovados;

DeclaragGes genéricas sem concretizagao na proposta;

Funcionalidades, metodologias ou ferramentas apenas indicadas como futuras;
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Escalas de avaliacdo técnica

Al — Metodologia de desenvolvimento, acompanhamento e controlo: avaliam-se quatro dimensodes: (i)
diagndstico por PME com método, intervenientes e evidéncias; (ii) plano de ag¢ao articulando objetivos,
atividades, responsaveis e calendario; (iii) acompanhamento da execugdo com indicadores, periodicidade e
circuitos de validagdo; (iv) avaliagdo dos resultados e gestdo de riscos com medidas corretivas. Uma dimensdo s6
conta quando os elementos que a integram estejam concretizados e sejam coerentes com esta operagao.

0 pontos — Nenhuma dimensdo demonstrada;
20 pontos — Uma ou duas dimensdes demonstradas;
60 pontos — Trés dimensdes demonstradas;

100 pontos — Quatro dimensdes demonstradas.

A2 — Plataforma digital: avaliam-se quatro melhorias adicionais aos minimos: (i) trilho de auditoria exportavel
que permita consultar, por alteragao, autor, data, valor anterior e valor novo; (ii) alertas configuraveis pelo
utilizador autorizado, com regras, destinatdrios, escalonamento e histérico de resolugdo; (iii) painéis
configuraveis pelo utilizador autorizado com filtros por PME, curso e periodo e indicadores de execugao face ao
planeado; (iv) exportagdo integrada por PME ou operagdo, com documentos, dados estruturados, indice de
ficheiros e identificagdao das versées. Cada melhoria s6 conta se todos os seus elementos forem demonstrados.
O cumprimento dos minimos é verificado separadamente:

0 pontos — Nenhuma melhoria adicional demonstrada, cumprindo os minimos;
20 pontos — Uma melhoria adicional demonstrada;
60 pontos — Duas ou trés melhorias adicionais demonstradas;

100 pontos — Quatro melhorias adicionais demonstradas.

A3 - Instrumentos de diagndstico, planeamento, acompanhamento e avaliagdo: avaliam-se quatro dimensoes:
(i) instrumentos de diagndstico adaptados a tematica Competitividade e as PME da operagdo; (ii) modelos de
plano de agdo com objetivos, responsaveis, calendario e indicadores; (iii) fichas de sessdo e acompanhamento
com evidéncias, validagées e tratamento de desvios; (iv) modelos de avaliagdao e relatério final comparando
situacdo inicial, objetivos e resultados. Cada dimensdao s6 conta se forem entregues modelos concretos,
utilizaveis e editaveis contendo os elementos descritos:

0 pontos — Nenhuma dimensdao demonstrada;
20 pontos — Uma ou duas dimensdes demonstradas;
60 pontos — Trés dimensdes demonstradas;

100 pontos — Quatro dimensdes demonstradas.
B1 — Qualificagao académica da equipa de formadores afeta as areas tematicas de intervengao:
20 pontos — Percentagem igual ou superior a 75% e inferior a 85% dos formadores apresentados com habilitagdes

académicas de nivel superior;

60 pontos — Percentagem igual ou superior a 85% e inferior a 90% dos formadores apresentados com habilitagGes
académicas de nivel superior;

100 pontos — Percentagem igual ou superior a 90% dos formadores apresentados com habilitagGes académicas de
nivel superior.
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A percentagem é calculada sobre as pessoas distintas identificadas como formadores, contando cada pessoa uma
vez. O numerador inclui apenas habilitagdes superiores comprovadas; ndo se exige mestrado. A percentagem nao
é arredondada para mudanga de escaldo. A experiéncia e os requisitos pedagogicos sdo verificados separadamente
nos artigos 9.2 e 12.2.

O cumprimento dos requisitos minimos relativos as habilitagdes académicas e a experiéncia em programas de
formagdo-agdo é verificado separadamente, nos termos do artigo 9.2. As propostas que ndo cumpram esses
requisitos ndo sdo admitidas. O juri fundamenta a pontuacgdo atribuida e regista as evidéncias consideradas.

Artigo 1292 - Exclusao das propostas

1. Sem prejuizo das situacdes de esclarecimento expressamente admitidas nas pegas do procedimento, ndo sao
admitidas as propostas que:

a) Ndo cumpram os requisitos técnicos minimos;
b) Ndo apresentem os documentos obrigatdrios;
c) Contenham atributos incompativeis com o convite, o Caderno de Encargos ou os respetivos anexos;

d) Incorram em qualquer outro fundamento de ndo admissdo previsto na legislacdo aplicavel ou nas pecas
do procedimento.

2. Constitui requisito técnico minimo que todos os formadores identificados na proposta possuam habilitagdo
superior ou qualificacdo técnica comprovadamente adequada a tematica que irdo assegurar, bem como os
requisitos pedagogicos legal ou regulamentarmente aplicaveis.

3. A demonstragdo funcional é realizada nos termos do artigo 4.2, em condig¢Oes iguais para todos os concorrentes
admitidos a verificagcdo funcional, mediante guido previamente divulgado.

4. A falta injustificada a demonstragcdo ou a impossibilidade comprovada de verificar um requisito minimo
determina proposta fundamentada de ndao admissdo, sujeita a audiéncia. Uma falha técnica ndao imputdvel ao
concorrente é registada e tratada de modo igual, com repeti¢do do teste quando necessaria, sem introducdo de
novas funcionalidades.

5. A demonstragao funcional destina-se exclusivamente a confirmar as funcionalidades e condig¢des ja constantes
da proposta, ndo podendo servir para alterar, completar ou introduzir novas funcionalidades.

6. O incumprimento dos requisitos minimos ndo é compensavel pela pontuagdo obtida nos restantes fatores de
avaliagdo nem pelo prego proposto.

Artigo 12.2-A — Relatério preliminar e audiéncia prévia

1. O juri elabora um relatdrio preliminar fundamentado com a analise das propostas, a respetiva ordenagéo e,
quando aplicével, a proposta de exclusdo. O relatério é notificado simultaneamente a todos os concorrentes.

2. Os concorrentes dispéem de 3 (trés) dias Uteis, contados da notificacdo do relatério preliminar, para se
pronunciarem por escrito em audiéncia prévia. Findo esse prazo, o juri aprecia as pronuncias tempestivas e
elabora o relatério final.

3. O juri aprecia as pronuncias e elabora o relatério final, se propuser nova exclusado ou alteragdo da ordenagao
com fundamento novo desfavoravel, concede aos concorrentes afetados novo prazo de 3 dias Uteis para
pronuncia antes da decisdo.

Artigo 132 - Notificacdo da adjudicagao

1. A Dire¢do decide com base no relatério final e delibera sobre a minuta contratual. A decisdo e o relatério final
sdo notificados simultaneamente a todos os concorrentes, no maximo em cinco dias Uteis apds a deliberagdo.
Ao adjudicatario sdo pedidos os documentos de habilitagdo, com data e hora de entrega expressas. A
assinatura depende da verificagdo dos documentos e do decurso de quaisquer prazos de suspensdo legalmente
aplicaveis.

2. Afalta de apresentagdo dos documentos de habilitagdo por motivo imputavel ao selecionado pode determinar
a perda de efeito da selegdao, mediante decisdo fundamentada e apds oportunidade de pronuncia. A Diregdo
pode entdo selecionar a proposta seguinte na ordenagdo, se mantiver a validade e reunir as condigGes exigidas,
ou decidir ndo contratar, com fundamento expresso.
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Artigo 142 - Causas de nao adjudicacao
1. N3o ha lugar a adjudicagdo nos seguintes casos:
a) Quando todas as propostas apresentadas sejam consideradas inaceitdveis pela entidade contratante;
b) Quando houver forte presungdo de conluio entre os concorrentes.

2. Caso se verifique a ndo adjudicagdo, os concorrentes sdo notificados da correspondente decisdo, das medidas
a adotar de seguida e dos respetivos fundamentos.

Artigo 152 - Documentos de habilitagdo

1. No prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da notificacdo da adjudica¢do, o Adjudicatario deve apresentar os
seguintes documentos de habilitagdo:

a. Declaragdo do Anexo I, atualizada se tiver ocorrido altera¢do dos factos declarados;
b. Declaragdo do fornecedor conforme Anexo V, devidamente preenchida e assinada;

c. Comprovativo de certificacdo DGERT ou equiparagao legal, caso a documentagdo da proposta tenha
entretanto caducado ou sofrido alteragdo;

d. CertidGes de situagdo tributaria e contributiva regularizada perante a Autoridade Tributaria e a
Seguranga Social, ou autorizagdes de consulta validas;

e. Certiddo do registo comercial atualizada, ou cédigo de acesso para consulta da certidao
permanente no site: www.portaldaempresa.pt.

f.  Comprovativo do RCBE - Registo Central de Beneficidrio Efetivo , quando legalmente exigivel, ou
indicagdo fundamentada da respetiva dispensa.

2. 0O prazo pode ser prorrogado por motivo justificado, mediante decisdo escrita da ACL. Os esclarecimentos
sobre documentos ndao podem alterar a proposta.

Artigo 162 - Falsidade de documentos e de declaragdes

1. Sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento penal, a falsificagcdo de
documentos ou a prestac¢do culposa de falsas declaracdes determina, consoante o caso, a respectiva exclusdo
ou a invalidade da adjudicagdo e dos atos subsequentes.

Artigo 172 - Anulagao do procedimento
1. A entidade contratante pode, até a celebra¢do do contrato, anular a presente consulta quando:

a) Porcircunstancia imprevisivel seja necessario alterar os elementos fundamentais dos documentos que
servem de base a consulta;

b) Outras razdes supervenientes e de manifesto interesse interno o justifiquem.

2. A decisdo de anulagdo da consulta é fundamentada e publicitada nos mesmos termos em que foi publicitada a
sua abertura.

3. Caso a Entidade contratante decida abrir um novo procedimento, os concorrentes que tenham, entretanto,
apresentado propostas, sdo notificados dos fundamentos da decisdo de anulagdo da consulta e, posteriormente,
da abertura de nova consulta.

4. Os efeitos da decisdo sobre os concorrentes sdo os previstos na legislacdo aplicavel; esta cldusula ndo afasta
direitos que resultem de normas imperativas.

Artigo 182 — Prevaléncia

1. A composicdo e ordem de prevaléncia sdo exclusivamente as estabelecidas no artigo 23.2 do Caderno de
Encargos, reproduzidas na minuta do contrato. As comunica¢des do procedimento ndo podem modificar
unilateralmente o objeto ou os critérios de avaliagao.
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Artigo 192 — Preco Base

1. O presente procedimento tem um prego base de 198.337,50€ (cento e noventa e oito mil, trezentos e trinta
e sete euros e cinquenta céntimos), incluindo IVA, correspondendo as seguintes rubricas:

Até 147.600,00 € (prego/hora max. 50,00 €)

Até 11.070,00 € (prego/hora max. 30,00 €)

Até 39.667,50 € (limite max. 25% do valor das remuneragoes)
Maéximo de 198.337,50 € (IVA incluido)

2. Osvalores unitarios maximos de referéncia sao os seguintes:

a. Para a componente de formagdo-consultoria individualizada, realizada em contexto de trabalho (on the
job), é fixado o valor maximo de 50,00 € por hora/formador-consultor;

b. Para a componente de formagdo em sala, é fixado o valor maximo de 30,00 € por hora/formador.

c. Os encargos com alojamento, alimentacgdo, transporte e ajudas de custo dos formadores e formadores-
consultores encontram-se incluidos na rubrica «Outros Encargos», ndo podendo exceder, no seu conjunto,
o montante de 39.667,50€, com IVA, correspondente ao limite previsto no orcamento aprovado para a
operagao;

d. Os encargos previstos na alinea anterior apenas sdo devidos quando estejam diretamente relacionados
com a execugdo presencial dos servigos e sejam devidamente comprovados, nos termos estabelecidos no
Caderno de Encargos.

3. Para efeitos de identificacdo de um prego anormalmente baixo, considera-se como tal a apresentacdo de um

valor unitario igual ou inferior a:

a. 40,00 € por hora/formador-consultor, na componente de formagdo-consultoria individualizada
realizada em contexto de trabalho;

b. 24,00 € por hora/formador, na componente de formacg&do em sala.

4. A identificacdo de um pregco anormalmente baixo, nos termos do numero anterior, ndo determina
automaticamente a exclusdo da proposta. O concorrente deve ser previamente notificado para apresentar os
esclarecimentos e elementos justificativos relativos a composicdo, sustentabilidade e viabilidade econémica
dos valores propostos.

5. A proposta apenas pode ser excluida quando os esclarecimentos e documentos apresentados ndo
demonstram, de forma objetiva e fundamentada, que os precos propostos permitem assegurar a execu¢ao
integral do contrato, o cumprimento das obriga¢des legais aplicaveis e dos requisitos técnicos e de qualidade
estabelecidos nas pegas do procedimento.

6. A proposta ndo pode apresentar:
a. Um preco total superior ao preco base estabelecido non.2 1;
b. Valores unitarios superiores aos limites fixados nas alineas a) e b) do n.2 2;

c. Um montante relativo a rubrica Outros encargos superiores ao limite fixado na alinea c) don.2 2

Artigo 202 — Prevencdo de conflitos de interesses

1. As pessoas que intervenham na preparagao, analise, avaliagdo ou decisdo do presente procedimento, incluindo
membros da Direcdo, membros da equipa de avaliagdo e eventuais peritos ou consultores, devem atuar com
independéncia, imparcialidade e isengao.

2. Antes do inicio da respetiva intervencdo, as pessoas referidas no nimero anterior subscrevem a declaragdo de
inexisténcia de conflitos de interesses constante do Anexo lll.
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3. Quem se encontre, ou venha a encontrar-se, numa situa¢do suscetivel de comprometer a sua independéncia,
imparcialidade ou isengdo deve comunica-la imediatamente a ACL e abster-se de intervir enquanto a situagdo nao
for apreciada.

4. A ACL adota as medidas adequadas para prevenir, identificar e sanar situagGes de conflito de interesses,
designadamente a substituicdo do interveniente ou a limitagdo do seu acesso a informagao do procedimento.

28 de outubro de 2026,

Pela Diregdo

Assinado por: Joaquim José Neto
de Carvalho
Data: 2026.11.02 12:36:22+00'00"

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

Assinado por: Daniel José do Carmo Pacheco
Num. de Identificacio: BI112344330
Data: 02-11-2026 13:05:02 +00:00

ﬂ CHAVE MOVEL
[ N N N ]
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ANEXO Il

Modelo de declaragao de aceitacao do contetido do Caderno de
Encargos

(elaborado em conformidade com o modelo constante do Anexo | do Codigo dos Contratos Publicos, a que se refere a alinea a) do n.2 1 do
artigo 57.9)

1 — ... [nome, numero do documento de identificagdo e morada], na qualidade de representante legal de [firma,
numero de identifica¢do fiscal e sede], tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do Caderno de Encargos
relativo a execugdo do contrato a celebrar na sequéncia do procedimento de contratagdo «Prestagdo de servigos
especializados de Formagdo-A¢do no ambito do projeto +Valor Limousine, operacdgo COMPETE2030-FSE+-
03460800», declara, sob compromisso de honra, que a sua representada se obriga a executar o referido contrato
em conformidade com o contelido do mencionado Caderno de Encargos, relativamente ao qual declara aceitar,
sem reservas, todas as suas clausulas.

2 — Declara também que executa o referido contrato nos termos previstos nos seguintes documentos, que junta
em anexo (3):

a) Proposta de prestacgdo de servicos;

b) Proposta de preco;

c) ... [identificar os restantes documentos que constituem a propostal.

3 — Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execu¢do do referido
contrato, ao disposto na legislagao portuguesa aplicavel.

4 — Mais declara, sob compromisso de honra, que ndo se encontra em nenhuma das situag8es previstas non.2 1
do artigo 55.2 do Cdédigo dos Contratos Publicos.

5 — O declarante tem pleno conhecimento de que a prestagdo de falsas declarages implica, consoante o caso, a
exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicagdo que eventualmente sobre ela recaia e constitui
contraordenagdo muito grave, nos termos do artigo 456.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar
a aplicagdo da sangdo acessoria de proibigdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como
membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formagdo de
contratos publicos, sem prejuizo da participagdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

6 — Quando a entidade adjudicante o solicitar, o concorrente obriga-se, nos termos do disposto no artigo 81.2 do
Cddigo dos Contratos Publicos, a apresentar os documentos comprovativos de que nao se encontra nas situagdes
previstas nas alineas b), d), e) e h) do n.2 1 do artigo 55.2 do referido Cédigo.

7 — O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentagdao dos documentos solicitados nos
termos do numero anterior, por motivo que lhe seja imputdvel, determina a caducidade da adjudicagdo que
eventualmente recaia sobre a proposta apresentada e constitui contraordenagao muito grave, nos termos do artigo
456.2 do Codigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicagdo da san¢do acesséria de privagdo do
direito de participar, como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou
concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formagdo de contratos publicos, sem prejuizo da
participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

[Local], [data]

[Assinatura do concorrente ou do representante com poderes para o obrigar]
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE CONFLITO DE
INTERESSES

[nome], na qualidade de [membro da Dire¢do / membro da equipa de avaliagdo / outro interveniente], declara, sob
compromisso de honra, que ndo detém qualquer interesse pessoal, econédmico, profissional ou outro, direto ou
indireto, suscetivel de comprometer a sua independéncia, imparcialidade ou isengdo no presente procedimento.

O declarante compromete-se a comunicar imediatamente a ACL qualquer situagdo superveniente suscetivel de
constituir conflito de interesses e a abster-se de intervir na analise, avaliagao ou decisdo enquanto a situagao ndo

for apreciada.

[Local], [data]

[Assinatura]

21/23



K2

ANEXO IV
MATRIZ DE REFERENCIA DA EXECUGAO TECNICA

Curso Forma(;ao em Sala Formagao on the job
e Vol d
Tematicas Carga Carga Horaria Ne Acdes Ne Carga Horaria N2 o] ume~ e
Designagdo Horaria PME trabalhador Formagéo
(total) Presencial | Online | Total (turmas) | trabalhadores | Presencial | Online Total

Competitividade +Valor

. 75  33,33% 4 150 66,67% 6525
Limousine - Interempresas

Competitividade
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ANEXO V

Declaragdo

[Nome], na qualidade de representante de [denominagdo, NIF e sede], com poderes para obrigar a entidade,
declara sob compromisso de honra, para o procedimento [referéncia] da operagao +Valor Limousine:

As informacgGes da proposta e da habilitagdo sdo verdadeiras e os poderes de representacdo mantém-se validos.

Identifica as relagdes pessoais, profissionais, econdmicas, societdrias ou familiares conhecidas suscetiveis de afetar
a imparcialidade da contratacdo: [descrever ou declarar inexisténcia]. Compromete-se a comunicar qualquer
alteragdo superveniente.

O beneficiario efetivo é [identificar], conforme RCBE [referéncia], ou justifica a dispensa legal: [fundamento].

N3o ha duplicagdo de faturagdo, imputagdo ou financiamento das mesmas despesas; as despesas apresentadas
serdo efetivas, relacionadas com o contrato e comprovaveis.

A entidade mantém a certificagdo ou equiparagao exigida e compromete-se a facultar os documentos e evidéncias
para verificagdo e auditoria, nos termos contratuais.

[Local], [data] | [assinatura de representante com poderes]
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